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Actualisation des Compétences
des Aides-Soignants
Cinq ans de métier, et toujours autant d'exigence : offrez-vous une mise à jour complète de vos

pratiques.

PUBLIC Aides-soignant(e)s en poste depuis 5 ans et plus DURÉE 21h FORMAT Hybride (14h présentiel + 7h e-learning)

RYTHME 2 jours + e-learning SESSION Dates fixées avec les participants intéressés

LES + DE LA FORMATION

Ce qui fait la différence

Pensée pour les expérimenté(e)s

Aucune redite des bases : uniquement des apports utiles
après 5 ans de métier.

Une actualisation ciblée

Sur les évolutions réglementaires et les
recommandations les plus récentes.

Un module e-learning

Pour réviser à son rythme entre les journées
présentielles.

Des échanges entre pairs

Un temps dédié au partage des évolutions de pratiques
observées sur le terrain.

EN RÉSUMÉ

D'un coup d'œil

Formation hybride de 21h (14h présentiel + 7h e-learning), destinée aux aides-soignant(e)s en poste depuis 5
ans et plus, pour actualiser leurs connaissances et consolider leur pratique professionnelle.

PRÉ-REQUIS D' INSCRIPTION

Qui peut s'inscrire ?

Être en poste en tant qu'aide-soignant(e) depuis au moins 5 ans.

SPÉCIFICITÉS DE LA FORMATION

Ce qu'il faut savoir

Contenu resserré sur les évolutions récentes (réglementation, recommandations de bonnes pratiques) plutôt que sur
les fondamentaux.



PROGRAMME DE LA FORMATION

Le déroulé, étape par étape

E-LEARNING · 7H

Se mettre à jour
Actualités réglementaires et recommandations de bonnes pratiques du secteur — Autoévaluation de ses pratiques
actuelles.

PRÉSENTIEL JOUR 1 · 7H

Consolider les techniques
Mise à jour des techniques de soins et de manutention — Échanges de pratiques entre pairs.

PRÉSENTIEL JOUR 2 · 7H

Approfondir
Approfondissement sur une thématique choisie par le groupe (troubles cognitifs, fin de vie, nutrition) — Élaboration
d'un plan de développement personnel.

OBJECTIFS RECHERCHÉS

À la fin de la formation, le/la stagiaire sera capable de

COÛT & FINANCEMENT

Une formation accessible, quel que soit votre statut

Durée totale de la formation 21h

Le coût de cette formation est établi sur devis, en fonction du nombre de stagiaires et de la structure d'accueil
(intra-établissement) ou de la session ouverte (Grenoble ou Valence). L'École pour CELLES, organisme de
formation certifié Qualiopi, vous accompagne dans le montage du dossier de financement.

Format hybride pour limiter l'impact sur le planning des équipes.

Groupe de pairs expérimentés favorisant les échanges de pratiques.

Actualiser ses connaissances sur les évolutions réglementaires et les recommandations récentes du secteur.✓

Réévaluer ses pratiques professionnelles à la lumière de son expérience de terrain.✓

Consolider les techniques de soin et de manutention avec un regard critique et expérimenté.✓

Partager et enrichir ses pratiques au contact d'autres professionnel(le)s expérimenté(e)s.✓

Formaliser un plan de développement personnel pour la suite de son parcours professionnel.✓



OPCO Santé

L'ensemble des actions du catalogue
est éligible à une prise en charge par
l'OPCO Santé pour les structures
relevant du secteur médico-social.

Plan de développement

Formation mobilisable dans le cadre
du plan de développement des
compétences de votre établissement
ou service.

CPF & financement individuel

Pour les stagiaires souhaitant se
former à titre individuel, un devis
personnalisé et un accompagnement
au montage du dossier sont proposés.

DÉBOUCHÉS & ORIENTATION

Et après ?

Une formation qui valorise l'expérience acquise et prépare, pour celles et ceux qui le souhaitent, à une évolution
vers des fonctions de référent(e) ou de tuteur(rice).

Parlons de votre projet
Un premier échange gratuit, sans engagement.

ADRESSE

343 chemin des Clos Est, 38160 SAINT ROMANS

TÉLÉPHONE

07 89 20 99 24

COURRIEL

fred@lecolepourcelles.fr


