
 
 

PROGRAMME DE 
FORMATION 

Se perfectionner dans sa 
démarche de formatrice 
 
Vous êtes passionnée par la transmission de 
savoirs et vous souhaitez aller plus loin dans 
votre pratique ? Vous aspirez à créer des expériences de formation toujours plus impactantes et 
mémorables ? L’École est ravie de vous présenter sa formation d’excellence : « Se perfectionner 
dans sa démarche de formateur formatrice » 
Nous savons que la clé d’une formation réussie réside dans la maîtrise des techniques 
pédagogiques, la capacité à captiver votre auditoire et à transmettre votre expertise avec 
conviction. Cette formation est spécialement conçue pour vous, femmes inspirantes, qui 
souhaitez non seulement aƯiner vos compétences existantes, mais aussi découvrir de nouvelles 
approches pour maximiser l’engagement et l’apprentissage de vos participants. 
 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
À l’issue de cette formation, les participants seront capables de : 

 Concevoir des formations structurées et adaptées aux adultes. 
 Animer des formations de manière dynamique et participative, en favorisant 

l’engagement des apprenants. 
 Maîtriser les techniques et les outils didactiques pertinents 
 Gérer les interactions au sein d’un groupe en formation 
 Évaluer l’atteinte des objectifs de formation et ajuster 
 Développer une posture de formateur professionnel 

 
Pourquoi cette formation est-elle faite pour vous ? 

 Renforcez votre confiance en vous : AƯirmez votre posture de formatrice et développez 
une assurance inébranlable face à tout public. 

 Maîtrisez les outils et méthodes innovants : Découvrez des techniques pédagogiques 
de pointe pour dynamiser vos sessions et créer des expériences d’apprentissage 
interactives et stimulantes. 

 Développez votre impact : Apprenez à structurer vos contenus, à gérer les interactions 
et à évaluer l’eƯicacité de vos formations pour laisser une empreinte durable. 

 Élargissez votre réseau : Rencontrez d’autres femmes passionnées, échangez vos 
expériences et construisez des liens précieux qui vous accompagneront dans votre 
parcours professionnel. 

 
Une opportunité pour toutes et tous ! 

Bien que cette formation s’adresse prioritairement aux femmes, nous sommes convaincus que 
l’enrichissement mutuel est au cœur de l’apprentissage. Les hommes sont donc 
chaleureusement invités à se joindre à nous pour une expérience de formation collaborative et 
inspirante. 
Ce programme s’adresse à toute personne souhaitant acquérir ou renforcer ses compétences 
en matière de conception et d’animation de formations pour adultes, notamment : Toute 
personne ayant un projet de formation et le désir de développer des compétences 



 
 

pédagogiques. Experts métiers désireux de transmettre leurs 
connaissances. Managers souhaitant développer des compétences pédagogiques pour la 
formation de leurs équipes. Salariés en reconversion ou évolution professionnelle vers des 
postes de formateur interne ou externe. Consultants indépendants voulant intégrer l’oƯre de 
formation à leurs services. 

Les intervenants 
Anne-Laure et Fred sont des experts de la formation d’adulte. Ils 
sont diplômés et référencés pour leur expertise technique 
éprouvée sur le terrain et leur compétence andragogique. Fred 
exerce depuis 30ans dans le milieu du sport et Anne-Laure 
depuis 25ans dans le milieu sanitaire et social. D’autres experts 
peuvent être sollicités, comme des éducateurs spécialisés, des 
entraîneurs certifiés et des formateurs expérimentés. 

 
Les prérequis d’entrée en formation 

Pour garantir l’homogénéité du groupe et la réussite de la formation, les prérequis sont les 
suivants : Avoir une bonne maîtrise du français (oral et écrit) pour la compréhension des 
concepts et la production de supports. Posséder une expérience professionnelle significative 
dans un domaine d’expertise (mini 1 an). Avoir une motivation avérée pour la transmission de 
savoirs et le développement des autres. Disposer d’un projet de formation (même 
embryonnaire) sur lequel travailler pendant le programme. Maîtriser les outils bureautiques de 
base (traitement de texte, présentation). 
 

Programme – Modules 
Fondamentaux de l’andragogie et de l’ingénierie Pédagogique Les spécificités de 
l’apprentissage chez l’adulte. Les styles d’apprentissage et les intelligences multiples. Analyse 
des besoins en formation. Définition des objectifs pédagogiques (SMART). Conception de 
programmes structurés – Construction de scénarios pédagogiques. 
Techniques d’Animation et Posture du Formateur Les techniques d’animation de 
groupe Gestion de la dynamique de groupe Communication verbale et non verbale du 
formateur. Développement de la posture du formateur – Gestion du temps et du stress en 
formation. 
Conception et Utilisation des Supports Pédagogiques Création de supports de présentation 
impactant Élaboration de supports écrits (guides, fiches pratiques, etc.). Utilisation des outils 
digitaux – Conception d’exercices, de quiz et d’activités pratiques. 
Évaluation de la Formation et Suivi Les diƯérents niveaux d’évaluation – Conception d’outils 
d’évaluation pertinents. Analyse des résultats d’évaluation et feedback Mise en place de 
dispositifs de suivi post-formation. 
 

Les modalités d’accès 
La formation en présentiel se déroulera à la LIGUE AURA RUGBY , en présentiel 150 All. du Pré 
de l’Eau 38330 MONTBONNOT SAINT MARTIN. Vous déposerez une candidature d’inscription 
par mail au coordonnées ci-dessous 
Le repas de midi peut-être commandé sur demande – supplément de 22€ Entrée Plat Dessert 
 

Accessibilité 
L’Ecole Pour CELLES est particulièrement sensible à l’intégration des personnes en situation de 
handicap. Veuillez nous contacter afin de vous renseigner sur les possibilités de compensations 
disponibles. 
 

Durée et Calendrier 



 
 

8 heures de formation en présentiel : cours théoriques, ateliers pratiques, études de cas de 09h 
à 18h 
Dernier Stage Présentiel  :   à eu lieu le 27 mars 2025 – La Mise en situation d’alternance entre le 
02 avril 25 et le 25 juin 25 est en cours. 
La prochaine formation aura lieu le vendredi 19 septembre 2025 
 

Evaluation 
Afin de réaliser une formation sur mesure pour vous, nous réaliserons avec vous une évaluation 
de vos compétences et de vos besoins avant l’entrée en formation. 
Afin de vérifier la qualité de notre formation, vous serez à nouveau évalué en fin de formation et 
un suivi dans votre pratique professionnelle sera réalisé 
 

Financement 
Coût de la formation : 
En autofinancement : 120€ TTC Prise en charge : 
par l’apprenant lui-même (CPF ou fond propre) 
au titre de la formation professionnelle continue Pour plus d’infos sur les aides au financement 
nous contactez  
 
CONTACT Fred POURCEL  07 89 20 99 24 – pourcelfrederic@gmail.com Formalités 
administratives et financières, inscription. Demande spécifique par mail à 
lecolepourcelles@gmail.com 
 


